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Haushaltssatzung
der Stadt Olfen fur das Haushaltsjahr 2023

Aufgrund der §§ 78 ff. der Gemeindeordnung fur das Land Nordrhein-Westfalen
in der Fassung der Bekanntmachung vom 14.07.1994 (GV NRW S. 666), zuletzt ge-
dndert durch Gesetz vom 01.12.2021 (GV. NRW S. 1353), hat der Rat der Stadt
Olfen mit Beschluss vom folgende Haushaltssatzung erlassen:

§1
Der Haushaltsplan fur das Haushaltsjahr 2023, der die fur die Erflllung der Aufga-
ben der Stadt voraussichtlich anfallenden Ertrdge und entstehenden Aufwen-
dungen sowie eingehenden Einzahlungen und zu leistenden Auszahlungen und
die notwendigen Verpflichtungsermdchtigungen enthdlf, wird
im Ergebnisplan mit

dem Gesamtbetrag der Ertradge auf 34.373.800 €
dem Gesamtbetrag der Aufwendungen auf 33.008.750 €

im Finanzplan mit

dem Gesamtbetrag der Einzahlungen aus

laufender Verwaltungstatigkeit auf 29.328.200 €
dem Gesamtbetrag der Auszahlungen aus
laufender Verwaltungstétigkeit 29.518.250 €

dem Gesamtbetrag der Einzahlungen aus der Investitionstétig-  11.712.400 €
keit

dem Gesamtbetrag der Auszahlungen aus der Investitionstd- 16.727.600 €
figkeit

dem Gesamtbetrag der Einzahlungen aus der 46.800 €
Finanzierungstatigkeit auf

dem Gesamtbetrag der Auszahlungen aus der 0€

Finanzierungstatigkeit auf

festgesetzt.

§2

Kredite fUr Investitionen werden nicht veranschlagt.

§3

Verpflichtungsermdchtigungen werden nicht veranschlagt.
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§4

Eine Inanspruchnahme des Eigenkapitals soll nicht erfolgen.

§5
Der H&chstbetrag der Kredite, die zur Liquiditatssicherung in Anspruch genom-
men werden durfen, wird auf 3.000.000 €
festgesetzt.

§6

Die Steuerstize fUr die Gemeindesteuern werden fUr das Haushaltsiahr 2023 wie
folgt festgesetzt:

1. Grundsteuer

1.1 fUr land- und forstwirtschaftliche Betriebe

Grundsteuer A) auf 217 v. H.

1.2 fUr Grundstlcke (Grundsteuer B) auf 410 v. H.

2. Gewerbesteuer auf 410 v. H.
§7

(1)  Zur flexiblen Haushaltsbewirtschaftung werden die Ertrge und Aufwendun-
gen sowie die Ein- und Auszahlungen gem. § 21 Kommunalhaushaltsverord-
nung NRW (KomHVO NRW) zu folgenden Budgets zusammengefasst:

1. Personalbudget
Die Personal- und Versorgungsaufwendungen bilden das Personal-
budget. Es umfasst alle Aufwendungen der Kontengruppe 50 und 51.

2. Budget je Produkt
Die Ubrigen Ertr&ge und Aufwendungen bilden innerhalb eines Teilplanes
je Produkt ein Budget. Ein- und Auszahlungen fur Investitionen innerhalb
des gleichen Produkts bilden ebenso ein Budget.

(2) Es gelten folgende Grundsdtze der Budgetierung:
1. Je Budget sind die Summe der Erfrége und die Summe der Aufwendun-
gen fUr die Haushaltsfihrung verbindlich. Das gleiche gilt fur Ein- und Aus-

zahlungen fUr Investitionen.

2.  Die Bewirtschaftung der Budgets darf nicht zu einer Minderung des Zah-
lungsmittelsaldos aus laufender Verwaltungstatigkeit fUnren.

3. Unabhdngig von der Bewirtschaffung der Budgets sind zweckgebun-
dene Ertrédge und Einzahlungen zweckentsprechend zu verwenden.
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4.  Zahlungsunwirksame Errage und Aufwendungen sind von der Budgetie-
rung ausgenommen.

5. Mehrertr&ige konnen fUr Mehraufwendungen eingesetzt werden. Das
gleiche gilt fr Ein- und Auszahlungen far Investitionen.

§8

Als unerheblichim Sinne des § 83 GO NRW gelten Uber- und auBerplanmdaBige
Aufwendungen und Auszahlungen, die

a) auf gesetzlicher oder vertraglicher Verpflichtung beruhen,

b) zur Verwendung zweckgebundener Ertréige bzw. Einzahlungen
erforderlich sind,

c) sich auf interne Leistungsbeziehungen, bilanzielle Abschreibungen oder
Jahresabschlussbuchungen beziehen,

d) insonstigen Fallen den Betrag von 25.000 € nicht Gberschreiten.

Die Wertgrenze fUr die Einzelausweisung von InvestitionssmaBnahmen im Teilfi-
nanzplan nach § 4 Abs. 4 S. 3 KomHVO NRW wird auf 10.000 € (Summe der
Auszahlungen pro MaBnahme und Jahr) festgelegt.

Im auBerordentlichen Ergebnis werden nur solche Vorfdlle erfasst, die das
Merkmal , von einiger materieller Bedeutung® insoweit erfullen, als eine Wert-
grenze von 50.000 € Uberschritten wird.

Ruckstellungen sind nach § 37 Abs. 5 und 6 KomHVO NRW im Einzelfall ab
2.000 € zu bilden.

Die Geringfugigkeitsgrenze fUr Rechnungsabgrenzungsposten wird auf
5.000 € im Einzelfall festgesetzt. Auch wenn im Einzelfall die Wertgrenze unter-
schritten wird, ist dennoch eine Abgrenzung vorzunehmen, wenn die Gesamt-
summe des abzugrenzenden Betrages in dhnlichen oder gleich gelagerten
Sachverhalten den Befrag von 25.000 € Uberschreitet.

§9

Die im Stellenplan mit , kunftig umzuwandeln™ (ku) versehenen Stellen durfen
bei Freiwerden nur noch nach der ndchst niedrigeren Gruppe wieder besetzt
werden.

Die im Stellenplan mit , kUnftig wegfallend™ (kw) versehenen Stellen durfen bei
Freiwerden nicht wieder besetzt werden.

Soweit im Laufe eines Haushaltsjahres frei werdende und besetzbare Stellen
sowohl von Beamten als auch von tariflich Beschaftigten verwaltet werden
kdnnen, durfen Planstellen far Beamte mit vergleichbaren tarifich Beschaf-
figten und Stellen fur tariflich Beschdaftigte mit vergleichbaren Beamten be-
setzt werden. Die Planstelle oder Stelle soll grundsatzlich spdtestens in dem
nach dauerhafter Aufgabenubertragung folgenden Haushaltsiahr umge-
wandelt werden.
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Die entfsprechende Planstelle gilt fur das laufende Haushaltsjahr als in eine
Stelle der vergleichbaren Entgeltgruppe umgewandelt, soweit dies notwen-
dig und zul&ssig ist.

Olfen, den

Sendermann Diekerhoff
Burgermeister SchriftfUhrerin



