
Anlage: C 10 A  

Standt: 04/2021

insgesamt davon aus-
gesondert

1 2 3 4 5 6 7

Wahlbeamte
Bürgermeister B 3 1 1 1 1
Beigeordneter A 14 1 1 1 1
 
Laufbahngruppe 2
Stadtoberamtsrat/rätin A 13 2 0 1 1 1 kw (ATZ Freistellungsphase)
Stadtamtsrat/rätin A 12 1 0 2 2
Stadtamtmann/frau A 11 1 0 1 1
Stadtoberinspektor/-in A 10 3 0 3 2 1 EZ
Stadtinspektor/in
1. Einstiegsamt A 9 0 0 0 1

Laufbahngruppe 1
Stadtamtsinspektor/in A 9 1 0 3 3 1 ATZ Freistellungsphase
Stadthauptsekretär/in A 8 1 0 1 1
Stadtobersekretär/in A 7 0 0 0 0
Stadtsekretär/in A 6 1 0 0 0

Insgesamt 12 2 13 13

Wahlbeamte
und

Laufbahngruppen

Besoldungs-
gruppe

Zahl der Stellen 2021
Zahl der Stellen

2020

Zahl der
tatsächlich besetzten
Stellen am 30.06.2020

Erläuterungen

Stellenplan
Teil A: Beamte

- Gemeindeverwaltung/ Sondervermögen mit Sonderrechnung-



Stand: 04/2021

Produkt-
bereich

Bezeichnung 
nach Entgeltgruppen nach TVöD-V

1 2 2 Ü 3 4 5 6 7 8 9a 9b 9c 10 11 12 13 14 15 15 Ü ges.
01 Innere Verwaltung 0,21 0,00 5,67 2,61 1,58 10,01 2,98 3,87 4,14 2,54 3,00 1,00 1,00 0,90 39,51
02 Sicherheit + Ordn. 0,92 0,00 3,40  1,38 0,00 1,00 6,70
03 Schulträger 0,00 0,00 1,59 1,50 1,00 0,23 0,00 0,00 4,32
04 Kultur 0,22 0,30 0,50 1,02
05 Soziale Aufgaben 0,00 1,00 0,50 5,42 6,92
06 Kinder Jugend 

Familie 0,00 0,00 0,00
08 Sportförderung 0,50 1,50  0,00 0,10 0,00 0,10 2,20
09 Räuml. Plan. Geo 0,00 2,00 2,00
10 Bauen u. Wohnen 0,65 0,65
11 Versorgung Ents.  0,00
12 Verkehrsfl. ÖPNV   0,16 0,00 0,00 2,00 2,16
13 Natur + Landsch. 0,49 0,00 1,00 1,49
14 Umweltschutz 1,00 1,00
15 Wirtschaft 

Tourismus 0,50  0,71 1,25  0,50 2,96
16 Allgem. Finanz. 0,00

Insgesamt: 0,43 0,99 0,00 6,17 3,53 3,88 19,66 1,00 5,25 4,82 10,56 3,64 3,00 6,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 70,93

Anlage 

                                          Teil A: Tariflich Beschäftigte, Aufteilung nach der Haushaltsgliederung

Anlage C 11 A (Blatt 2)
Stellenübersicht 2021



Stand: 04/2021

Produkt-
bereich

Bezeichnung 
nach

 

S 2 S 3 S 4 S 5 S 6 S 7 S 8a S 8b S 9 S 10 S 11a S 11b S 12 S 13 S 14 S 15 S 16 S 17 S 18 ges.

03 Schulträger
0,00 0,00 2,06 0,00 0,00 0,00 1,62 0,00 0,00 0,77 0,00 0,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,22

05 Soziale Aufgaben
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

06 Kindertages-pflege
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Insgesamt: 0,00 0,00 2,06 0,00 0,00 0,00 1,62 0,00 0,00 0,77 0,00 0,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,22

Anlage: C 11 A (Blatt 3)

Stellenübersicht 2021

                                          Teil A: Tariflich Beschäftigte, Aufteilung nach der Haushaltsgliederung

     Entgeltgruppen nach TVöD - Beschäftigte im Sozial- und Erziehungsdienst
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