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Sitzungsvorlage 

öffentlich 

 
 

 

 Vorlage-Nr.: VO/0158/2021 

 Fachbereich: 1 - Allgemeine 

Verwaltung, Bildung, 

Freizeit und 

Generationen 

 Erstellt von: Jochen Wiggen 

 Datum: 26.03.2021 

   

 

 

Betreff: 

Änderung des Stellenplanes 2021 

 

Beratungsfolge: 

20.04.2021 Haupt- und Finanzausschuss Vorberatung 

27.04.2021 Rat der Stadt Olfen Entscheidung 

 

Beschlussvorschlag: 

Die Änderungen des Stellenplanes 2021 werden beschlossen.  

 

Sachverhalt: 

Bereits in der letzten Sitzung des Haupt- und Finanzausschusses im Februar 2021 

wurde über die Personalentwicklung berichtet. Entgegen der Vorgehensweise in 

vielen anderen Kommunen ist eine substantielle Ausweitung des Stellenplanes bei 

der Stadt Olfen derzeit nicht erforderlich. Jedoch machen neue 

Bewertungsergebnisse und organisatorische Maßnahmen Veränderungen im 

 



Stellenplan notwendig. Insgesamt führen diese Stellenplanänderungen zu einer 

geringen Personalkostenreduktion. 

 

Nach durchgeführtem Stellenbewertungsverfahren sind im Produktbereich 03, 

Schulträger, 1,5 Stellen von EG 5 nach EG 6 zu verschieben.  

 

Im Produktbereich 02, Sicherheit + Ordnung, sind gem. Ratsbeschluss vom 

09.03.2021 insgesamt 1,5 Stellen für den Kommunalen Ordnungsdienst in EG 6 

einzustellen. Wie berichtet bleibt diese Veränderung kostenneutral. 

 

Im Produktbereich 01, Innere Verwaltung, ist bei EG 9a eine Stelle auszuweisen. Im 

Gegenzug entfällt eine A 9 Stelle im Bereich der Beamten. 

 

Bei EG 9b im Produktbereich 05, Soziale Aufgaben, sind 0,5 Stelle auszuweisen. 

Hierfür entfällt im Bereich der Beschäftigten im Sozial- und Erziehungsdienst 1,0 

Stelle S 12, insgesamt eine Reduzierung um 0,5 Stelle. 

 

Im Produktbereich 12, Verkehrsflächen und ÖPNV, ist nach durchgeführtem 

Stellenbewertungsverfahren 1,0 Stelle von EG 10 nach EG 11 sowie von EG 12 nach 

EG 11 zu verschieben. 

 

Die jeweiligen Anpassungen sind in der beigefügten Stellenübersicht 2021 

dargestellt.  

 

Anlage(n) 

Anlage zu VO/0158/2021 - Stellenplan 

 

Mitgezeichnet von: 

Berghof-Knop, Sandra, 1 - Allgemeine Verwaltung, Bildung, Freizeit und 

Generationen, 06.04.2021 
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