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Sitzungsvorlage 
öffentlich 
 
 
 
 Vorlage-Nr.: VO/627/2008 

 Top-Nr.:  
 Fachbereich: Haupt- und Personalamt 

 Erstellt von: Dieter Overes 
 Datum: 19.05.2008 
 
 
Betreff: 
Personalangelegenheiten; 
Änderung des Stellenplanes 
 
 
 
Beratungsfolge: 
11.06.2008 Haupt- und Finanzausschuss 
18.06.2008 Rat der Stadt Olfen 
 
 
Beschlussvorschlag: 
Der Haupt- und Finanzausschuss empfiehlt dem Rat der Stadt Olfen der Änderung des 
Stellenplanes ab dem 01.07.2008, wie in der Anlage aufgeführt, zuzustimmen.   
 
Begründung: 
a)  
Die Beaufsichtigung im städtischen Hallenbad ist seit Jahren durch Bedienstete mit einer 
geringfügigen Beschäftigung sichergestellt worden. Aus altersbedingten Gründen ist hier eine 
Neuorganisation durchzuführen.  Der Umfang des Arbeitsvertrages wird 22 Std. betragen.  
 
b)  
Bedingt durch Mutterschutz- und Erziehungszeiten ist die Besetzung einer zusätzlichen Stelle im 
Amt 60 erforderlich. Dieses wird durch eine hausinterne Umsetzung sichergestellt. Dadurch wird 
jedoch die Stelle einer / eines Verwaltungsfachangestellten – hier Sachbearbeiter /-in im Zentrum für 
Arbeit – vakant. Es ist beabsichtigt, eine Stelle der EG 9 TVöD im Bauamt einzurichten.   
 
Ausgeschrieben wurde die Stelle eines / einer Verwaltungsfachangestellten als Vollzeitkraft ohne 
zeitliche Beschränkung. Ich gehe davon aus, dass diese Stelle auch bei vorzeitiger Rückkehr aus 
dem Erziehungsurlaub durch anstehende Fluktuationen in anderen Bereichen aufgefangen wird. 
 
c) 
Im Bereich des Sachgebietes EDV ist beabsichtigt, zum 01.07.2008 eine Höhergruppierung 
vorzunehmen. Die Voraussetzungen hierfür, die sich noch nach den Vorschriften des BAT richten, 
sind erfüllt. 
 
d)  
Vorsorglich möchte ich darauf hinweisen, dass eine Überprüfung der Eingruppierung der Mitarbeiter 
des städt. Bauhofes geplant ist. Es könnten sich erforderliche Anpassungen ergeben, die ebenfalls 
Änderungen des Stellenplanes erfordern. 
 



Verwaltungsseitig wird vorgeschlagen, den Erweiterungen des Stellenplanes zuzustimmen. 
 
 
 
   

   
Amtsleiter  Bürgermeister 

 
 
 
 
 


